Prefeitura do Municipio de Jaguariuna

Rua Francisco Dared, S0 - Guedes - CEP: 13520-000 - Jaguariona/SP - Tel. (19) 3367-9700

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenida Lauro de Carvalho, 1215, Centro - CEP: 13510-02S - Jaguarilnal/SP - Tel. (19) 3837-2888

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026 - SEDUC PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 904/2026

O Municipio de Jaguariuna, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo, com fundamento na Lei n°

13.019/2014, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico, visando a implantagdo no Municipio o
projeto de Contra turno escolar, considerando ampliar e melhorar o atendimento escolar para as criangas
matriculadas no Ensino Fundamental I, com atividades pedagdgicas e socioeducativas realizadas em periodo
de contra turno escolar, contemplando os eixos de Orientacdo de Estudos, Artes Integradas, Convivéncia e
Afetos, Praticas Corporais e Musicalizagao.

1. DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO.

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a sele¢do de Propostas de Plano de Trabalho
para a celebragao de parceria com o Municipio de Jaguariuna, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacgao, através da formalizagao de Termo de Colaboragao, em regime de mutua colaboragao,
para a consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco, com transferéncia de recursos
financeiros a Organizagéo da Sociedade Civil — OSC, conforme condi¢des estabelecidas neste Edital
e seus Anexos.
1.2 O procedimento de Selegao sera regido pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e
posteriores alteragdes e Decreto Federal n° 8.726, de 02 de abril de 2016, alterado pelo Decreto Federal
n°® 11.948, de 12 de margo de 2024, Constituicdo Federal, além das demais condigbes previstas neste
Edital e considerando-se:
a. Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional — LDBEN n° 9.394/96, Lei n° 8.069/90, em especial nos
artigos 53 e 54, Constituicdo Federal, o Plano Municipal de Educagéo de Jaguaritina, Curriculo Municipal de
Educagéo Infantil de Jaguariina, Lei Federal n° 14.113, de 25/12/2020, que fundamenta o Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo
(FUNDEB), revoga dispositivos da Lei n° 11.494, de 20/06/2007 e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo
(FUNDEB), Instrugéo n°® 01/2020 e Resolugao 11/2021 de 16/12/2021 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, especialmente seu Titulo Ill, Capitulo I, Segdo 1V, que trata dos Termos de Colaboragdo e Fomento na
area municipal e Decreto Municipal n° 3.560 de 25 de maio de 2017 e pelos demais normativos aplicaveis;
Instrugdo n°® 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, especialmente seu Titulo II, Capitulo I,
Secgao IV, que trata dos Termos de Colaboragao e Fomento na area municipal, além das condi¢des previstas
neste Edital.
b. AResolugéo n° 03/2017 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
1.3. Integram o presente edital, como partes indissociaveis, 0os seguintes anexos:
I.  Anexo | — Termo de Referéncia Técnica;
II.  Anexo Il — Minuta do Termo de Colaboragéo;

IIl. Anexo Ill — Modelos;
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IV. Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

V. AnexoV —Termo de Ciéncia e Notificacdo

VI. Anexo VI - Declaracdo de Concordancia Edital;

VII. Anexo VII — Modelo Prestagéo de Contas AUDESP;

VIIIL. Anexo VIII — Termo de Permissao de uso de bens publicos;
IX. Anexo IX — Regimento Escolar de Jaguariuna;

X. Anexo X — Critérios de Avaliagédo

1.4. O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados de sua publicagdo, por
meio de manifestagdo escrita, enderegcada a Secretaria Municipal de Educagao e protocolizada no Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal de Jaguariuna.

1.4.1. A andlise das eventuais impugnagdes cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, no periodo de 05
(cinco) dias uteis subsequentes ao término do prazo assinalado no subitem 1.4.

1.4.2. A decisao podera ser precedida de manifestagao técnica, a critério da autoridade julgadora.

1.5. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e esclarecimentos prestados,
serdo juntados aos autos do Processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

1.6. As impugnagdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos neste Edital.

1.7. As possiveis alteragbes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais impugnagdes, serao
divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragao afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

1.8. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em

parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizag&o ou reclamacao de qualquer natureza.

2. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

21. Poderao participar deste Chamamento Publico as Organizagbes da Sociedade Civil, assim
consideradas aquelas definidas pelo artigo 2°, inciso I, alineas “a”, “b” e “c” da Lei 13.019/14.

2.2. Sera permitida a atuagdo em rede, devendo a celebrante possuir os requisitos do art.35-A da
lei 13.019/14, exigindo-se que ambas as OSC, a que atue em rede e signataria, a qual seja assinado

termo de atuagéo, tenham as experiéncias e técnicas exigidas neste edital.

3. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO, LOCAL DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES EDUCACIONAIS
E JUSTIFICATIVA

3.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a escolha de Organizagao da Sociedade Civil, para
celebragédo de Termo de Colaboragéo visando a implantagao no Municipio o projeto de Contra turno escolar,
considerando ampliar e melhorar o atendimento escolar para as criangas matriculadas no Ensino Fundamental



Prefeitura do Municipio de Jaguariuna

Rua Francisco Dared, 50 - Guedes - CEP: 13520-000 - Jaguariona/'SP - Tel. (19) 3367-9700

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenida Lauro de Carvalho, 1215, Centro - CEP: 13510-02S - JaguariUna/SP - Tel. (15) 3837-2888

I, com atividades pedagdgicas e socioeducativas realizadas em periodo de contra turno escolar, contemplando
os eixos de Orientagéo de Estudos, Artes Integradas, Convivéncia e Afetos, Praticas Corporais e Musicalizagao.

3.2. A implantagdo do projeto visa atender as criangas de 1 (uma) unidade escolar, sendo a “EM Prof. Carlos

Alberto Gioia”.

3.3. O numero de atendimento sera de até 320 (trezentos e vinte) criangas, sendo a quantidade dividida em

02 (dois) periodos — Manha e Tarde.

3.4. O atendimento se dividira da seguinte forma: Até 160 (cento e sessenta) criangas no periodo da manha e

até 160 (cento e sessenta) criangas no periodo da tarde.

3.5. A quantidade de criangas atendidas deveréo ser divididas em turmas de no maximo 20 (vinte) criangas por

turma.

3.6. Afaixa etaria atendida no projeto sera de criangas entre 4(quatro) e 8 (oito) anos de idade.

3.7. Acorrelagao entre o nimero de alunos e professores/educadores dar-se-a na seguinte conformidade:

I - A Organizagao da Sociedade Civil podera compor seu quadro de funcionarios para atender a demanda, de
acordo com o proposto no Plano de Trabalho apresentado pela mesma. A quantidade de professores e
profissionais que irdo desenvolver as atividades propostas no Plano de Trabalho deveréo obrigatoriamente
atender a demanda da quantidade de alunos, respeitando rigorosamente e quantidade limite de alunos por

turmas.

Il - Além destes profissionais, o Plano de Trabalho apresentado pela OSC devera contemplar profissionais
suficientes para organizacdo e execugéo do projeto. Profissionais sugeridos: Monitor, auxiliar administrativo,

coordenar pedagogico, entre outros.

Il - Além destes profissionais sugeridos, as unidades escolares deverdo contar OBRIGATORIAMENTE com
profissionais (monitores, Apoio Educacional ou professores de Educagao Especial) para atender a demanda

dos alunos da Educacéo Inclusiva;

3.8. Cabera a OSC definir sua politica salarial, mantendo-se na média de valores praticados no mercado, no
ambito da Regido Metropolitana de Campinas, e levar em conta os padrdes e condi¢des de trabalho

compativeis com a qualidade do atendimento as criangas.
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3.9. O cadastro e matricula das criangas deve atender aos critérios da Secretaria Municipal de Educacao.

4, DA VIGENCIA.

41. O prazo previsto para execugéo das atividades e servicos sera de 12 (doze) meses, iniciando no
vigésimo dia, contado da formalizagao da parceria, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses.
4.2. Em caso de atrasos, por qualquer uma das partes, no inicio das atividades, o valor total do ajuste
sofrera desconto Pro Rata Die.

4.3. Os valores a serem repassados poderao ser revistos e alterados, mediante apresentacao de justificativa

pelas partes e realizagao de estudo pela Secretaria Municipal de Educagéo.

5. REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DA PARCERIA.

5.1. Para celebragéo do Termo de Colaboragao, as Organizagbes da Sociedade Civil deverao atender aos seguintes

requisitos:

5.1.1. Possuir objetivos estatutarios voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
em consonancia com o objeto da parceria a ser celebrada, nos termos deste Edital;

5.1.2. Ter previsao, em seu Estatuto Social, de que em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patriménio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/14
e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

5.1.3. Ter previsdo, em seu estatuto Social, de escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

5.1.4. Possuir:

a. No minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, até a data da sessdo publica 19/05/2026, comprovados
por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica — CNPJ;

b. Experiéncia prévia de no minimo 01 (um) ano na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

c. Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o

cumprimento das metas estabelecidas.

5.2. Apresentar dentro do envelope n° 02 devidamente identificado os seguintes documentos:( dos itens 5.2.1
ao item 5.2.19):
5.2.1. Copia do estatuto social e suas alteragbes registradas em cartério, que devem estar em conformidade

com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019/14;



Prefeitura do Municipio de Jaguariuna

Rua Francisco Dared, S0 - Guedes - CEP: 13520-000 - Jaguariona'SP - Tel. (19) 3367-9700

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenida Lauro de Carvalho, 1215, Centro - CEP: 13510-02S - JaguariUna/SP - Tel. (15) 3837-2888

5.2.3. Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, tanto da matriz, quanto
de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade civil a ser obtida no enderego eletrénico:

http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

5.2.4. Certidao de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — CRF — FGTS, tanto da
matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser (em) obtida (s) no
Endereco eletrdnico:

https://webp.caixa.gov.br/cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp;

5.2.5. Certiddo de Regularidade de Débitos Trabalhistas — CNDT, tanto da matriz, quanto de eventual (is) filial
(is) executora(s) da organizacdo da sociedade civi,b a ser obtida no enderego eletrdnico
http://www.tst.jus.br/certidao;

5.2.6. Certidao de Regularidade de Débitos Tributarios Estaduais. No caso do Estado de Sao Paulo, a certidao
pode ser obtida no endereco eletrénico: http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do;

5.2.7. Certiddo de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao,
a ser obtida no endereco eletrénico:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia/NICertidaoSegVia.asp?Ti
po=1;

5.2.8. Comprovacgéao de que a organizagéo da sociedade civil funciona no enderecgo por ela declarado;

5.2.9. Coépia de documento pessoal do (s) representante (s) legal(is) da organizagdo da sociedade civil com
poderes para assinatura do eventual termo de colaboracao;

5.2.10. Relagé&o nominal, datada, atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco residencial, numero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles conforme ANEXO Il — Modelo A;

5.2.11. Declaragao, datada, atualizada de que nao contratara, para prestagdo de servicos, agente politico de
Poder Publico, membros do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da
mesma esfera governamental celebrante, e seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, bem como servidor ou empregado publico salvo nas
hipoteses previstas na legislagao, conforme ANEXO Il — Modelo B;

5.2.12. Declaragao, datada, informando a inexisténcia, nos cargos de diregdo da Instituicdo, de membro de
Poder Publico ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administragéo publica direta ou
indireta do municipio de Jaguariuna, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem

como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme ANEXO Il — Modelo C;
5.2.13. Declaragao de idoneidade da organizagéo da sociedade civil, conforme ANEXO Il — Modelo D:
a. N&o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, que nao tenham sido

sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a deciséo de rejeigéo, ou ainda a referida decisédo

esteja pendente de recurso com efeito suspensivo;
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b. N&o foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas de “a” a “d” do inciso V, do artigo
39, da Lei Federal n° 13.019/2014, nem esta em cumprimento de penalidade passivel de impedimento de
celebragéo de parcerias;

c. Nao teve contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos.

5.2.15. Declaragdo, datada, conforme ANEXO Il — Modelo E, de que ndo ha, dentre os dirigentes da
organizagéo da sociedade civil, pessoas:

a. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho

de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b. Julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de
confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

c. Consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos Incisos
I, Il e lll, do artigo 12, da Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

5.2.16. Declaragéao, datada, assinada, se comprometendo a informar posteriormente nimero da agéncia e conta

corrente, em Banco Publico, junto ao Banco do Brasil, especifica para a movimentagéo dos recursos publicos

oriundos do presente Edital, conforme Anexo Il — Modelo F;

5.2.17. Comprovante de experiéncia prévia de no minimo 01 (um) ano na realizagéo, com efetividade, do objeto

da parceria ou de natureza semelhante, mediante, por exemplo, a apresentacao de:

a) Instrumento de Contrato ou convénio firmado anteriormente com a Prefeitura Municipal de Jaguariina

ou com outro ente publico;

b) Parceria e relatério de cumprimento do objeto firmado com 6rgéos e entidades da administragao publica

de outros municipios ou Estado;

c) Parceria via cooperacéo internacional, com empresas ou com outras organizagdes da sociedade civil;
d) Relatdrio de atividades desenvolvidas;

e) Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades desenvolvidas;

f) Publicagbes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgéo de conhecimento;

g) Prémios locais ou internacionais recebidos, dentre outros.

5.2.18. Declaragao, datada, informando os responsaveis administrativo-financeiro e técnico-pedagoégico pela

parceria, conforme ANEXO Il — Modelo H.

5.2.19. Declaragao datada e, assinada de atendimento ao Decreto Municipal n°® 3560/2017, conforme o ANEXO
[l — Modelo G,

5.3. Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ(s) de filial(is), e o cadastro ativo da(s)
filial(is) n&o comprovar(em) no minimo de 01 (um) ano de existéncia, a Organizagédo da Sociedade Civil
podera comprovar a referida existéncia com a apresentagao também do CNPJ da Matriz, devendo,

portanto, serem apresentadas ambas ou todas as comprovagdes (CNPJ Matriz e Filial ou Filiais).
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54. A comprovacédo de que trata o item 5.3, aplica-se exclusivamente para atestar o tempo minimo
de existéncia da organizagéo da sociedade civil, ndo tendo relagdo com a autorizagao para realizagao
das despesas, que deverdo estar em conformidade com o(s) CNPJ(s) autorizado(s) no termo de
colaboragdo, nem com a abertura de conta bancaria, que deve se dar no CNPJ principal constante do
termo.

5.5. Todas as declaragdes indicadas no subitem 5.2, dever&o ser subscritas pelo(s) representante(s)
legal(is) da Organizagao da Sociedade Civil, sob as penas da lei, e impressas em seu papel timbrado.
5.6. Serdo consideradas regulares, para fins do disposto, nos itens 5.2.4 a 5.2.7 as certiddes
positivas com efeito de negativas.

5.7. Os documentos que comprovam o atendimento aos requisitos elencados no subitem 5.2
somente serao verificados apds o encerramento da etapa competitiva e publicagédo do resultado final

de classificagao.

6. DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DA PARCERIA.

6.1.
6.1.1.

6.1.2.
6.1.3.

6.1.4.

Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragéo a Organizagao da Sociedade Civil que:

Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional;

Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Tenha como dirigente membro de Poder Publico ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da Administragdo Publica direta ou indireta do municipio de Jaguariuna, estendendo-se a vedagédo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral e por afinidade, até o
segundo grau;

Tenha tido as contas rejeitadas pela administragédo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, salvo se:

a. For sanada a irregularidade que motivou a rejeicédo e quitados os débitos eventualmente imputados;

b. For reconsiderada ou revista a decis&o de rejeicao;

c. A apreciagao das contas estiver pendente de decis&o sobre recurso com efeito suspensivo;

6.1.5. Tenha sido punida com uma das sangdes estabelecidas no artigo 39, V, da Lei Federal n° 13.019/14, pelo

periodo que durar a penalidade;

6.1.6. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de

qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

6.1.7. Tenha entre seus dirigentes, pessoa:

a.

Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b.

Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de

confianga, enquanto durar a inabilitagao;
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Considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e 11l do artigo 12 da Lei Federal n® 8.429/92.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.

8.

Em quaisquer das hipoteses previstas no subitem 6.1, persiste o impedimento para a celebragdo de
parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizacao
da sociedade civil ou seu dirigente.

A vedacao prevista no subitem 6.1.3, ndo se aplica a celebracdo de parcerias com entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma
pessoa figure no termo de colaboragéo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagao simultaneamente
como dirigente e administrador publico.

N&o s&o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

Para fins do disposto na alinea 6.1.4.a, e no subitem 6.2 nao seréo considerados débitos que decorram de
atrasos na liberacao de repasses pela Administragdo Publica ou que tenham sido objeto de parcelamento,
se a organizacgéo da sociedade civil estiver em situagao regular de parcelamento.

A ndo incidéncia nos impedimentos elencados no subitem 6.1 sera objeto de declaragdes, subscritas pelo(s)
representante(s) legal(is) da Organizagdo da Sociedade Civil, sob as penas da lei, impressas em papel

timbrado e deverdo ser apresentadas na fase de celebracdo do Termo de Colaboragao.

DA VISTORIA PREVIA.
71. Os interessados em participar deste processo poderéo proceder a vistoria prévia no local que
a Prefeitura disponibilizara para execugéo das atividades objetos desse Edital.
7.2. A vistoria devera ser agendada com no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia pelo
telefone ou enderego eletrénico do Departamento de Educacgéo Infantil de segunda a sexta-feira, no
horario das 8h00 até 11h00 e das 14h00 as 17h00, no Departamento de Educagao Infantil: (19) 3199-
7514 - Ramal 4014, no e-mail: adm.seduc@jaguariuna.sp.gov.br,
supervisaoinfantil@jaguariuna.sp.gov.br no periodo de 15/04/2026 a 18/05/2026.
7.3. Poderao participar da vistoria até o maximo de 02 (dois) representantes por Organizacédo da
Sociedade Civil interessada.
7.4. A vistoria prévia sera acompanhada por profissional(is) técnico(s) indicado(s) pela SEDUC, que
emitira(80), ao final da vistoria, o Atestado de Vistoria Prévia conforme Anexo Il Modelo K.
7.5. A vistoria podera ser realizada durante o periodo compreendido entre a divulgacéo do presente
edital e o dia que antecede a data marcada para o recebimento do envelope contendo o Plano de
Trabalho.

RECEBIMENTO, INICIO DA SESSAO PUBLICA E FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA.
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8.1. Os envelopes contendo a Proposta - Plano de Trabalho e a Documentagéo de Habilitagdo das
OSC’s participantes deverao ser entregues no protocolo Geral Municipal de Jaguariuna, situado na Rua
Maranh&o, n° 166, Jaguariuna/SP — horario das 8h00 as 16h00, no prazo de 34 dias a contar da
publicagéo deste edital, ou seja, de 15 de abril de 2026 a 18 de maio de 2026.

8.1.1. Sera realizada sessao publica para abertura do envelope 01 do Plano de Trabalho as 9h00 do
dia 19 de maio de 2026 na sala de reunido da SEDUC, localizado na Avenida Lauro de Carvalho, 1215
— Centro — Jaguariuna/SP, iniciando-se a andlise e julgamento do conteudo dos Envelopes 01 -
Propostas — Planos de Trabalhos das OSC's participantes.

8.1.2. A critério da comissao de seleg¢ao, a sessao publica do chamamento podera ser suspensa por
prazo de 05 (cinco) dias, para analise das Propostas - Planos de Trabalho.

8.1.3. Nesta hipdtese, a nova data da sess&o sera divulgada a todos os participantes, com a devida
antecedéncia, nos meios oficiais IOM- Informativo oficial do Municipio e no seguinte enderego

eletrénico: www.jaguariuna.sp.gov.br - Imprensa Oficial.

8.2. A Proposta - Plano de Trabalho e a Documentacao de Habilitacdo deverdo ser apresentados,
separadamente, em 02 (dois) envelopes, fechados e indevassaveis, com todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, datada e assinada pelo representante legal da Organizagao
da Sociedade Civil proponente contendo, preferencialmente, em sua parte externa, além do nome do

proponente, os seguintes dizeres:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIUNA
A SEDUC - Comissao de Selegao

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 SEDUC
ENVELOPE 1 - “PROPOSTA/PLANO DE TRABALHO”

NOME DA OSC:
CNPJ OSC:

A PREFEITURA MUNICIPAL JAGUARIUNA
A SEDUC - Comissao de Selegao

CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 SEDUC
ENVELOPE 2 - “DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO”

NOME DA OSC:
CNPJ DA OSC:

8.3. A entrega da Proposta - Plano de Trabalho e da Documentagéao de Habilitagdo acima mencionada implica
manifestagédo de interesse na parceria, bem como na aceitagdo e submissao, independente de manifestagdo

expressa, a todas as normas e condigbes deste edital e seus anexos.
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8.4. Apds o prazo limite para apresentagdo dos envelopes contendo as Propostas - Plano de Trabalho e a
Documentagédo de Habilitagcdo, mencionado no item 8.1 deste edital, nenhum outro envelope ou documento
sera recebido, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e
formalmente solicitados pela Administracdo Publica.

8.5. As Organizagbes da Sociedade Civil poderdo apresentar proposta de Plano de Trabalho,
independentemente de possuirem ou n&o sede ou atendimento no municipio, desde que atendidas as

disposicdes previstas neste Edital.

9. DAPROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO.

9.1. A proposta de Plano de Trabalho devera ser apresentada de forma a conter o disposto no denominado

“Termo de Referéncia Técnica” - Anexo I, em 01 (uma) via datada, assinada, sem emendas, rasuras, entrelinhas
ou ressalvas, abrangendo, obrigatoriamente, a prestagcao dos servi¢os em todas as unidades educacionais.

9.2. Aproposta deve ser apresentada com no maximo 100 (cem) folhas e conter:

9.2.1. Caracterizagdo da Organizagao da Sociedade Civil interessada em executar os atendimentos na
Unidade Escolar, contendo Denominagéo Social, Endereco e Breve Historico da Organizagéo.

9.2.2. Descrever a sua experiéncia na execugéo de objeto similar ao presente, citando datas e parcerias.

9.3. Caracterizagdo da Unidade Escolar, em conformidade com a Vistoria prévia realizada nos termos do item
7 deste Edital de Chamamento (exemplo: nimero de salas, localizagéo, etc.).

9.3.1. A especificagdo do plano de trabalho proposto em conformidade com o item 13 do Termo de Referéncia
Técnica;

9.3.2. A definigao das metas operacionais mensuraveis e quantitativas, indicativas de melhoria da eficiéncia
e qualidade do servigo, no tocante aos aspectos econémico, operacional e administrativo, bem como os
respectivos prazos e cronograma de execugao;

9.3.3. Apresentar a organizagéo detalhada das atividades ludicas, recreativas e diferenciadas do Projeto de
contra turno escolar para as turmas, a serem realizadas com as criangas de 4 e 8 anos;

9.3.4. Adefini¢do de indicadores de avaliacdo de desempenho e de qualidade na prestagdo dos servicos;

9.3.5. Plano de Aplicagao de recursos financeiros (quanto sera aplicado e a respectiva finalidade);

9.3.6. Cronograma de Desembolso (distribuicdo dos recursos nos meses de vigéncia do Termo de
Colaboragéo);

9.3.7. O detalhamento do valor orgado para implementagéo do plano de trabalho;

9.3.8. Previsdo de inicio e fim de execugdo do objeto, bem como da conclusdo das etapas ou fases
programadas (como serao aplicados os recursos).

9.3.9. Descrigéo dos procedimentos adotados buscando a otimizagéo dos recursos financeiros repassados

para as aquisi¢gdes de produtos e/ou servigos, bem como para a contratagéo de recursos humanos.
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9.3.10. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS se for possuidor, demonstrando a

data de concessao e se esta ativo, podendo ser CEBAS - Assisténcia, CEBAS - Educagdo ou CEBAS -

Salde se houver.

9.3.11. N&o serdo aceitas, durante o processo de selecdo, correcoes ou complementacdes ao Plano de

Trabalho, excetuadas falhas meramente formais ou materiais sanaveis, apresentado pela Organizagéo
da Sociedade Civil.

10. DA COMISSAO DE SELEGAO.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.4.1.

10.5.

10.6.

A Comisséo de Selecgéo € 6rgao colegiado, destinado a processar e julgar o presente Chamamento Publico
€ composto, por servidores publicos designados pelo Prefeito Municipal, previamente a etapa de analise
e classificagéo das propostas.

A proposta de Plano de Trabalho sera julgada e classificada pela Comissao de Selegéao.

Sera assegurada a participagdo de, pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragcao publica.

Sera impedida de participar da comissédo de selegao pessoa que, nos Ultimos cinco anos, contados da
publicacdo do presente Edital, tenha mantido relacéo juridica com, ao menos, uma das organiza¢des da
sociedade civil participantes deste Chamamento Publico.

Devera se declarar impedido o membro da Comissédo de Selegdo que incida na vedagdo descrita no
subitem 10.4;

Na hipétese de ser caracterizado o impedimento de que trata o subitem 10.4, deve o membro da Comissao
de Selegdo ser imediatamente afastado e substituido por outro que possua qualificagdo técnica
equivalente.

Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro do colegiado, a Secretaria Municipal de Educagao, que designara

servidores com capacidade técnica.

11. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

11.1

Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo de Selegdo, auxiliada pela

Comissao Técnica indicados pela Secretaria Municipal de Educagao, analisara as propostas apresentadas

pelas OSC’s concorrentes.

11.1

.1. As analises e o julgamento de cada proposta serao realizados pela Comissao de Selegao, que tera total

independéncia técnica para exercer seu julgamento.

11.1

11.2.

.2. As propostas deverao conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos.

Constituirdao pré-requisitos para a analise dos planos de trabalho:
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11.2.1. Apresentacdo da proposta no prazo previsto no item 3.1 deste edital e em consonancia com suas
disposicdes;
11.2.2. Apresentacao do plano de trabalho separadamente por etapas conforme o modelo do ANEXO IV;

11.2.3. Apresentacao da equipe de referéncia exigida para os servigos, nos termos do ANEXO | deste Edital.

11.3. Estando cumpridos os pré-requisitos mencionados no item 11.2 acima, a Proposta - Plano de Trabalho
sera analisada pela Comissao de Selegéo e pontuada de acordo com os seguintes critérios descritos no anexo
IX.

11.3.1. - Para aferigéo da nota, sera atribuida pontuagéo de 0 (zero), 1 (um) ou 2 (dois) para cada item, sendo:
a) (zero): ndo atende;
b) (um): atende parcialmente;

c) (dois): atende completamente.

11.3.2. - Anota final correspondera a soma dos pontos obtidos em cada um dos itens, sendo a pontuagao maxima
de 40 (quarenta) pontos.
11.3.3. Os casos de empate serao analisados de acordo com os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a. Amaior nota no item Plano Pedagégico;

b. O maior tempo de abertura no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ Matriz.

11.4. Serao eliminadas as propostas que:

a. Obtiverem nota 0 (zero) em quaisquer itens de critério, excluindo-se o item de possuir CEBAS, o qual
nao afeta a desclassificacao;

b. Nao obedecerem as condigbes estabelecidas neste edital e seus anexos;

C. Nao estiverem assinadas pelos representantes legais ou autorizados (valida assinatura manual,
digitalizada ou certificado digital);

d. Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comiss&o de Selegdo baseado
na estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econdmica e
financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel; ou

€. Omissos ou vagos, bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar
o julgamento; e

f.  Impuserem condigdes ou contiverem ressalvas em relagéo as condigdes nao previstas neste Edital.
11.4.1. A falsidade de informagbes nas propostas acarretara a eliminagéo da proposta, podendo ensejar, ainda,
a aplicagdo de sangédo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacgdo do fato as autoridades

competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.
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11.5. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo total
obtida com base na Tabela mencionada no item 11.3, assim consideradas as notas langadas pelos membros da
Comissao de Selecéo, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

11.6. As comprovagdes e documentos elencados nos itens 5 e 6 deste Edital ndo serdo considerados para fins
de pontuagéo e classificagéo das propostas que trata os subitens de 11.1 a 11.5 deste edital, visto que somente
serdo analisados apos o encerramento da etapa competitiva, sendo exigivel apenas da OSC selecionada
(melhor classificada), nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019/2014.

11.7. No caso de haver empate na primeira colocagao entre as OSC, o critério de desempate sera nesta ordem
conforme primeiro preenchimento de requisito:

a) Possuir CEBAS;

b) Maior tempo de Fundagado da OSC; e

c) Maior tempo de CNPJ.

12. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DE CLASSIFICAGAO, PRAZOS E CONDIGCOES PARA
INTERPOSIGAO DE RECURSOS.

12.1. O resultado preliminar do processo de selegao, com a classificagdo das propostas de Plano de Trabalho
e respectiva pontuagdo da Organizagdo da Sociedade Civil, sera publicado no sitio eletrénico do

Municipio na Imprensa Oficial Digital do Municipio no site www.jaguariuna.sp.gov.br

12.2. As Organizagdes da Sociedade Civil participantes poderao interpor recurso administrativo ao resultado
preliminar de classificagéo, por meio de documento subscrito pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is),
enderecado a Secretaria Municipal de Educagéo, a ser protocolizado no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Jaguariuina, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados da publicagéo do referido resultado
na Imprensa Oficial do Municipio.

12.3. Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagdes, novos documentos ou
complementagbes que ndo estejam contidos na proposta de Plano de Trabalho originalmente
apresentada.

12.4. Havendo interposi¢cdo de recurso, a Secretaria Municipal de Educagédo dara ciéncia aos demais
interessados, via publicagdo na Imprensa Oficial Digital do Municipio de Jaguariina,

www.jaguariuna.sp.gov.br, oportunizando a apresentacdo de contrarrazdes em 3 dias uteis da

publicacao.

12.5. A Comissao de Selecéo analisara os eventuais recursos no prazo de 02 (dois) dias uteis, contado do
esgotamento do prazo das contrarrazdes, podendo reformar a sua decisdo ou, com as devidas
justificativas, encaminhar o recurso ao Secretario da Pasta responsavel pela parceria para decisao final.

12.6. Na decisdo dos recursos, a Comissdo de Selegéo julgadora podera solicitar manifestagéo técnica

elaborada pelos Departamentos Financeiro e Pedagégico da Secretaria Municipal de Educagéo.
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12.10.

12.11.
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Serao concedidas vistas dos autos as Organizagdes da Sociedade Civil no mesmo prazo de
apresentacao dos recursos.

Adeciséo final do recurso, devidamente motivada, sera proferida no prazo maximo de 02 dias (corridos),
contados de seu recebimento pela autoridade mencionada no item anterior.

Da decisao final ndo cabera novo recurso.

Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que nao esteja de acordo com o
estipulado neste Edital.

Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicédo, a Secretaria de Gabinete
divulgara o resultado da classificagdo das Organizagdes da Sociedade Civil, que devera ser publicado

no sitio oficial na internet, www.jaguariuna.sp.gov.br Imprensa Oficial.

13. ANALISE DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E RESULTADO FINAL

13.1.

13.2.

13.3.
13.4.

13.6

13.7

Apds encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, a Comissao de Selegéo procedera a
abertura do envelope 02 — Documentos de Habilitagdo da OSC selecionada em primeiro lugar, para
comprovacao dos requisitos para a celebragcdo da parceria e de que n&o incorre nos impedimentos
legais (itens 3, 4, 5 e 6 do edital).

Constatado o atendimento das exigéncias de habilitagdo fixadas neste edital, a OSC sera declarada
vencedora.

Aberto o envelope e constatado irregularidade na documentagao apresentada a OSC sera inabilitada.
Na hipotese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos de habilitagdo, ou incorrer nos
impedimentos legais (itens 4, 5 e 6 do edital), a Comiss&o de Selegéo analisard os documentos de
habilitagdo daquela OSC imediatamente mais bem classificada e assim sucessivamente, até a
declaragédo da vencedora. 13.5. Caso se verifique irregularidade formal relacionada a expiragédo do
prazo de validade das certidbes apresentadas pela OSC, em fungdo da demora da Administragdo em
sua analise, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar a documentagéo, no prazo de 10
(dez) dias corridos, sob pena de n&o celebragéo da parceria.

O resultado da anadlise da documentagdo do Envelope 2 — Documentagéo de Habilitagdo - pela
Comissao de Selegéo sera publicado nos meios oficiais IOM- Informativo Oficial do Municipio e no

seguinte enderego eletrénico: www.jaguariuna.sp.gov.br Imprensa Oficial.

As Organizagbes da Sociedade Civis participantes poderao interpor recurso administrativo ao resultado

preliminar de habilitagdo, seguindo a disciplina constante do item 12.

13.8. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do, a Secretaria de Gabinete

homologara o resultado final e definitivo da selecdo das Organizacdes da Sociedade Civil, que devera ser

publicado na Imprensa Oficial do Municipio e no sitio oficial na internet.

14. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE COLABORAGAO.
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14.1. Apods a homologagao do certame, a Organizagao da Sociedade Civil sera convocada para, no prazo de
03 (trés) dias corridos a contar da convocagéo, assinar o termo de colaboragao.

14.11. Para celebragdo do Termo de Colaboragdo a OSC devera apresentar o Plano de Trabalho e

comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebragdo da parceria, bem como a néo incidéncia nos

impedimentos legais, previstos nos artigos 33, 34 e 39 da Lei 13.019/2014 e itens 5 e 6 deste Edital, nos

moldes previstos no subitem 13.2.

14.2. Por meio do Plano de Trabalho, a OSC devera apresentar o detalhamento da proposta submetida e

aprovada no processo de selecao.

14.3. O Plano de Trabalho devera ser elaborado em consonancia com o disposto na Lei Federal 13.019/2014,

a legislagdo municipal vigente e o disposto neste Edital, contendo, obrigatoriamente, a parte pedagdgica e a

financeira, conforme Anexo | — Termo de Referéncia Técnica e conter, no minimo:

14.4. Caracterizagéo da Organizagao da Sociedade Civil interessada em executar os atendimentos
na Unidade Escolar, contendo Denominagao Social, Enderecgo e Breve Historico da Organizagéo.
14.4.1. - Descrigao de sua experiéncia na Educagao Infantil citando datas e parcerias.

14.5. Caracterizagdo da Unidade Escolar, em conformidade com a Vistoria prévia realizada nos termos do
item 7 deste Edital de Chamamento (exemplo: nimero de salas, localizagéo, etc.).

14.6. A especificagdo do plano de trabalho proposto em conformidade com o item 13 do Termo de Referéncia
Técnica.

14.7. A definicdo das metas operacionais mensuraveis e quantitativas, indicativas de melhoria da eficiéncia
e qualidade do servico, no tocante aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como
os respectivos prazos e cronograma de execucao e atividades a serem executadas.

14.8. Descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado nexo entre essa
realidade e o(s) projeto(s), a(s) atividade(s) e as metas a serem atingidas.

14.9. Forma de execucéo das atividades e de cumprimento das metas a elas atreladas.

14.10. Definicdo dos parametros a serem utilizados para aferigdo do cumprimento das metas, indicadores de
avaliagdo de desempenho e de qualidade na prestacao dos servigos.

14.11. Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao do(s) projeto(s) e da(s) atividade(s)
abrangida(s) pela parceria (Plano de Aplicagdo dos recursos).

14.12.Cronograma de Desembolso (distribuigdo dos recursos nos meses de vigéncia do Termo de
Colaboragéo).

14.13. O detalhamento do valor orgado para implementagéo do plano de trabalho.

14.14.Previsédo de inicio e fim de execugédo do objeto, bem como da conclusdo das etapas ou fases
programadas (como ser&o aplicados os recursos).
14.15. Descrigdo dos procedimentos adotados buscando a otimizagdo dos recursos financeiros repassados

para as aquisi¢gdes de produtos e/ou servigos, bem como para a contratagéo de recursos humanos.
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14.16.Caso verificada inconformidade nos documentos apresentados, a Secretaria Municipal de Educacgéo
podera notificar a OSC para que, no prazo de 05 (cinco) dias, providencie a regularizagéo, sob pena
de néo celebragdo da parceria.

14.17.Em caso de ndo preenchimento dos requisitos previstos no item 5 ou incidéncia nos impedimentos
elencados no item 6 a Organizagao da Sociedade Civil imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebracdo da parceria nos termos da proposta por ela apresentada, apos
a analise e aprovacgdo do envelope “A” de documentos de habilitacao.

14.18.Caso a OSC convidada nos termos subitem 14.17 aceite celebrar a parceria, a Secretaria Municipal de
Educagéo procedera a verificagdo dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos
legais e ndo incidéncia nos impedimentos, nos termos do subitem 14.1.

14.19. Para a celebragao do Termo de Colaboragéo, a organizagdo da sociedade civil devera, ainda:

14.19.1. Manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da parceria, as
comprovagobes e os documentos previstos nos subitens antecedentes;

14.19.2. Estar em dia com a prestagao de contas de recursos publicos recebidos anteriormente; 14.19.3.
N&o constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou inadimplentes;

14.20. A celebragéo dos termos de Colaboragao depende, ainda:

14.20.1. Da emisséao de parecer de 6rgao técnico da administragao publica, nos termos do art. 35, V, da
Lei 13.019/14;
14.20.2. Da emissdo de parecer juridico pelo Departamento de Assessoria Juridica da Secretaria

Municipal de Negdcios Juridicos.

14.21.0s Termos de Colaboragao serao formalizados com observancia das clausulas essenciais contidas no
art. 42 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e na forma da minuta que integra o presente Edital de
Chamamento - ANEXO II.

14.22.0 Termo de Colaboragao somente produzira efeitos juridicos apds a publicagédo do respectivo extrato

na Imprensa Oficial, o qual devera ser providenciado em até 05 (cinco) dias ap6s a sua assinatura.
15. DA PREVISAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA.

15.1. Seréo disponibilizados para repasses a(s) Organizagdo(6es) da Sociedade Civil selecionada(s) para a
execugao da(s) parceria(s), o0 montante estimado maximo de R$ 1.609.039,68 (hum milhao, seicentos e
nove mil, trinta e nove reais e sessenta € oito centavos), sendo esse repasse mensal em 12 parcelas de
até R$ 134.086,64 (cento e trinta e quatro mil, oitenta e seis reais e sessenta e quatro centavos).

15.2. A programagéo orgamentaria que autoriza e fundamenta a celebragao da parceria é proveniente do

Tesouro Municipal e esta cadastrada sob a dotacao:

* Dotagao orgamentaria 02.09.03.12.361.2017.2038.3.3.50.39.00
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16. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS.

16.1. O edital completo deste chamamento publico sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da
Administragdo Publica na internet e publicado resumidamente na Imprensa Oficial do Municipio,
Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e em jornal de grande circulagdo a partir de 14 de abril de
2026, sendo que estara disponivel para a impressdo e consulta no seguinte endereco eletrdnico:

www.jaguariuna.sp.gov.br (Secretarias/Educagéo), a partir do dia 14 de abril de 2026.

16.2. Os pedidos de informagdes e/ou esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretagdo deste
edital e de seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (dias) corridos
da data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletrbnica, pelo e-mail:

adm.seduc@jaguariuna.sp.gov.br

Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdao de Selegdo, sendo que as respostas estardo

disponiveis aos interessados no site da Prefeitura Municipal de Jaguaritina, www.jaguariuna.sp.gov.br

(Secretarias/Educagao) e encaminhadas para os e-mails de todas as OSC’s que adquiriram o edital.

16.3. E facultada a interposicdo de impugnagdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados de sua
publicagao, por meio de manifestagao escrita, enderecada a Secretaria Municipal de Educagéo e protocolizada
no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Jaguariuna:

16.3.1. — IMPUGNACAO por qualquer pessoa ao presente edital por irregularidades na aplicagéo da Lei n°
13.019/2014;

16.3.2. — IMPUGNACAO ao edital, pelo licitante, em face de vicios ou irregularidades porventura nele
existentes;

16.3.3. -- Nao serdo acolhidas as impugnagbes apresentadas fora do prazo legal e/ou subscritas por
representante que nao seja legitimado legalmente ou identificado no processo para responder pelo interessado;
16.3.4. — As razdes de impugnacao ao edital deverao ser formalizadas por escrito e devem ser protocoladas
no Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Jaguariina, cujo enderego encontra-se disposto no item 8.1,
impreterivelmente no horéario de atendimento, das 08h00 as 16h00.

16.4. — As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no edital. As
respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

16.5. — Eventual modificagdo no edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de esclarecimentos,
ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteragao afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

16.6. — A Comissao de Selegao resolvera os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente edital,
observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a Administracdo Publica.

16.7. — A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer

natureza.
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16.8. — A OSC é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou
a inverdade das informacgdes nele contidas podera acarretar a eliminagao da proposta apresentada, a aplicagao
das sangbes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apos a celebragao da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou
aplicagéo das sangdes de que trata o artigo 73 da Lei n°® 13.019/2014.

16.9. A Administracdo Publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

16.10. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a
participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das OSC's concorrentes, nao cabendo
nenhuma remuneracao, apoio ou indenizagéo por parte da Administragdo Publica.

16.11. Das sessoes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, a serem assinadas pela Comissao de
Selecéo e pelo(s) representantes) da(s) OSC(s) presentes.

16.12. Recusas ou impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na propria ata.
16.13. — Sera facultado a Comissdo de Selegao promover, em qualquer tempo, diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo e a aferigdo dos critérios de habilitagdo de cada OSC,
bem como solicitar aos 6rgéos competentes a elaboragéo de pareceres técnicos destinados a fundamentar a
decisdo da Comisséao de Selegéo.

16.14. — A Comisséo de Selegao podera solicitar assessoria técnica de quaisquer outros departamentos da
Prefeitura ou de terceiros, em qualquer fase deste chamamento, bem como lhe ficam assegurados o direito de,
se assim julgarem necessario ou conveniente, visitar as dependéncias das OSC's, para nelas verificar as
condigdes de trabalho e de atendimento as exigéncias deste edital.

16.15. — As OSC's interessadas em participar deste edital de Chamamento Publico ficam, desde ja, cientes de
que, uma vez firmado o Termo de Colaboragéo, o repasse da verba tera como pré-requisito a prova dos
pagamentos das despesas apresentadas no Plano de Trabalho aprovado.

16.16. — A execugédo dos instrumentos juridicos a serem firmados sera avaliada pela Secretaria Municipal de
Educacdo, mediante procedimentos de supervisdo indireta, observando-se o cumprimento das clausulas e
condigdes estabelecidas nos referidos instrumentos.

16.17. — Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuigdo da capacidade operativa da OSC
podera ensejar a revisdo das condigdes estipuladas, a critério da Secretaria Municipal de Educagao, por meio
de Termo Aditivo, e, em caso de inviabilidade operacional, a rescisdo do instrumento proveniente deste edital.
16.18. — Constitui motivo para a rescisao ou denuncia do instrumento juridico a ser firmado o ndo cumprimento
de qualquer de suas clausulas e condigdes estabelecidas neste edital e no instrumento de Termo de
Colaboragéo no prazo de denuncia de 120 (cento e vinte) dias.

16.19. — O Termo de Colaboragéo podera ser firmado a partir da data da homologagéo e os repasses serao

efetuados no exercicio financeiro corrente, de acordo com o cronograma de desembolso.
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16.20. — A OSC que vier a firmar Termo de Colaboragdo com a Prefeitura Municipal de Jaguariina fica obrigada
a apresentar as Prestacdes de Contas nos termos da legislagdo em vigor, sujeitando-se, ainda, se constatadas
irregularidades ou inadimpléncia, a suspensao da liberagdo e/ou devolugao de recursos.

16.21. — As OSC’s que possuirem mais de uma unidade de atendimento deverdo atender as exigéncias
contidas no presente edital de Chamamento Publico para cada uma delas, incluindo a inscrigao no CNPJ.
16.22. — Ao responder ao presente Chamamento Publico para a celebragdo do Termo de Colaboracédo, cada
OSC interessada aderira as condigbes estabelecidas no Termo de Colaboragédo, demonstrando aceita-las
integralmente.

16.23. — Nao serdo aceitos fax, e-mails ou protocolos em substituicdo aos documentos solicitados.

16.24. - Fica eleito o foro da Comarca de Jaguariuna/SP para dirimir quaisquer questdes ou controvérsias
oriundas da execucdo deste edital de Chamamento Publico, com renuncia de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

16.25. As organizagbes da sociedade civil deverdo garantir medidas de acessibilidade para criangas e
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

16.26. A administragdo publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios
do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do

cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no ajuste das metas e atividades definidas.

Jaguariuna, 14 de abril de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Prefeitura Municipal de Jaguariuna



